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貸出コード タ　イ　ト　ル 購入年・時間 内　　　容

B-079 これで解決！
モメゼロ規則の作り方

2018年
44分

　もし、あなたの会社で就業規則を作っていないなら、
あるいは、その内容が不十分ならすぐにでも社内規定
の整備が必要です。会社と社員の関係において、「契約」
や「ルール」は、ますます重要なものになっていきます。
本DVDでは、身近な質問を専門の先生がわかりやす
く解説します。人事担当者必見です。

B-080 給料の抜本見直し講座
「責任等級制」給料・人事の
ススメ

2018年
148分

　わが国には、いまなお年齢、勤続、学歴で社員を処
遇している会社があります。そのような会社は、仕事
ができる人から退職したり、優秀な人材が入社しなかっ
たりと、散々です。これからは、一人ひとりの役割責
任を明確にした上で、その成績（プロセスと成果）や
能力を評価し、それに見合った処遇をしなければなり
ません。この講座では、「会社への貢献度」を基軸に
した責任等級制度の考え方と実務ポイントを分かりや
すく解説いたします。

成功する採用面接
　「即戦力」を見出す
　�コンピテンシー・インタビュー

2011年 　厳しい経営環境下、あらゆる企業が「即戦力」とな
る人材を求めています。そうした中、「その人の能力
がいかに成果に結びつくのか」というコンピテンシー
の視点から、人材を評価・採用する企業が確実に増え
ています。本DVDでは、「どのような人材を、いか
に採用すればよいのか」を具体的に明示し、コンピテ
ンシーの視点ですすめる採用面接のポイントを解説。
人事・採用担当者はもちろん、経営トップから管理職
まで、実際に面接官をつとめるすべての方にとって必
須の心得を紹介いたします。

D-1111 ①面接官の基本と心得 29分

D-1112 ②面接での質問の仕方 31分

D-1110 ケースで学ぶ人事考課の基本と実践 2011年
120分

　考課者間で“甘い・辛い”などの不公平ができるだ
け出ないようにするための、考課者訓練用の教材です。
課題ドラマを視聴して実際に登場人物の考課を行い、
その後、解答・解説のコーナーを視聴することで、人
事考課の基本的な考え方や考課方法を学ぶことができ
ます。また、「営業」、「経理」、「製造」の事例を選択
視聴することができますので、対象職種に合わせてご
活用ください。
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